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 Relatório do Processo de Seleção EDITAL PROEXC Nº Edital PROEXC nº 36/2026

No período de 22/04/2026 a 04/05/2026 foram recebidas 3 solicitações de inscrição das discentes dos
cursos da UFU de Patos de Minas neste processo seletivo.

As inscrições foram todas recebidas via e-mail.

A análise da documentação foi realizada no dia 06/05/2026, sendo constatado que a candidata Melissa
Correia foi desclassificada por não cumprir normas do edital, conforme  item 2 do edital.

A seguir, analisou-se a documentação das demais candidatas conforme o edital.

Como resultados, apresenta-se a tabela abaixo.

 

Pontuação   

Item Descrição Pontos Máximo Total Comprovação Maria Laura
Alves

Giovanna
Farago

1 CRA Geral

CRA abaixo
de 60 = 5

pontos

- 20
pontos

Histórico
Escolar com
CRA Geral

20 10
CRA 60 a 75
= 10 pontos
CRA 76 a 90
= 15 pontos

CRA 91 a 100
= 20 pontos

2
Membro de grupo

de pesquisa ou
extensão

10 pontos por
semestre
completo

4
semestres

40
pontos

Cópia do
certificado 0 0

3
Bolsista de
programas

institucionais da
UFU

6 pontos por
semestre
completo

4
semestres

24
pontos

Cópia do
certificado

0 0

4
Participação como

voluntário em
projetos de
extensão

4 pontos por
participação

projeto
4 projetos 16

pontos
Cópia do

certificado 0 0

Pontuação máxima 100 pontos 20 10

Entrevista Maria Laura
Alves

Giovanna
Farago
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Como resultado final, tem-se as seguintes classificações:

1o lugar: Maria Laura Alves

Cadastro de reserva: Giovanna  Farago

 
 

 Patos de Minas, 07 de Maio de 2026.

 

Documento assinado eletronicamente por Maria Raquel Caixeta Gandolfi, Professor(a) do
Magistério Superior, em 07/05/2026, às 09:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7290431 e o
código CRC 7F79FC64.

Referência: Processo nº 23117.015945/2026-61 SEI nº 7290431

1 Interesse e motivação 25
pontos - 25 25

2 Habilidades de comunicação, empatia,
solicitude, e trabalho em equipe

25
pontos - 25 20

3 Proatividade 25
pontos - 20 20

4 Disponibilidade de tempo e
comprometimento

25
pontos - 25 25

Pontuação máxima 100 pontos 95 90
     Total Final 115 100
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